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PROYECTO DE REAL DECRETO POR EL QUE SE DESARROLLA EL REGLAMENTO
DE LA ADMINISTRACION CONCURSAL

La administracion concursal desempefia un papel esencial en el procedimiento
concursal, dependiendo en gran parte su buen desarrollo de la actuacion de aquéllos.
Su configuracion debe responder a un modelo de mercado organizado en el que

diferentes profesionales suficientemente cualificados, presten sus servicios.

Desde la aprobacion de la Ley 22/2003, de 9 de julio, Concursal, las sucesivas
reformas de esta norma han venido incidiendo en el régimen juridico de la administracion
concursal con el doble objetivo de reforzar su profesionalizacién e incidir en su
retribucién, tanto para asegurar una retribucion minima, como para ajustar su coste

atendiendo a las diferentes circunstancias que se pueden dar en cada concurso.

En primer lugar, asi sucedié con el Real Decreto-ley 3/2009, de 27 de marzo, de
medidas urgentes en materia tributaria, financiera y concursal ante la evolucion de la
situacién econdémica. Dicha norma tuvo su continuacion en la Ley 38/2011, de 10 de
octubre, de reforma de la Ley 22/2003, de 9 de julio, Concursal, la cual reforzé sus
funciones y su responsabilidad imponiendo a la administracion concursal la obligacion
de contar con expertos independientes, y su coste, asi como los requisitos para ser
nombrado administrador o administradora concursal, con la finalidad de permitir una
mejor valoracion por el juez o la jueza del concurso de la experiencia y formacion

especifica para el desempefio del cargo.



El Real Decreto-ley 3/2009, de 27 de marzo, introdujo también algunos cambios
en la retribucion, mediante el establecimiento de un arancel que se tenia que ajustar
necesariamente a las reglas de exclusividad, identidad, limitacion y efectividad.
Asimismo, reforzaba la publicidad a través del Registro publico concursal. Ademas,
incorporo al ordenamiento juridico concursal, ligada a la regla de la efectividad, la figura
de la cuenta arancelaria que se dotaria de las aportaciones obligatorias de los
administradores y administradoras concursales. También se modificaron las condiciones
para ser administrador o administradora concursal para las personas juridicas, con un
acceso mas exigente, y también el régimen de incapacidades, incompatibilidades y
prohibiciones. Asimismo, se dio una nueva regulacion al articulo que regulaba el Registro
publico concursal dejando para un ulterior desarrollo reglamentario la determinacion de
la estructura, el contenido y el sistema de publicidad a través de las dos secciones en
gue este se articulaba. Dicho desarrollo reglamentario se llevo a cabo mediante el Real

Decreto 892/2013, de 15 de noviembre, regulador del Registro publico concursal.

La Ley 38/2011, de 10 de octubre, de reforma de la Ley 22/2003, de 9 de julio,
Concursal, siguid en la linea de reforzar las funciones y responsabilidad de la
administracion concursal, asi como los requisitos para su acceso, con la exigencia a los
administradores y administradoras concursales de la acreditacién de su experiencia en
el &mbito concursal y acreditacion de formacion especializada o condicién de
economista, titulado mercantil o auditor de cuentas con cinco afios de experiencia, para
poder integrar las listas de los Decanatos y la suscripcion de un seguro de
responsabilidad civil o garantia equivalente en el momento de la aceptacion del cargo.
Se establece con caracter general su composicién unipersonal, exigiendo la condicién
de abogado en ejercicio con cinco afios de experiencia profesional efectiva y la
acreditacion de formacion especializada en derecho concursal, o la condicion de
economista, titulado mercantil o auditor de cuentas con cinco afios de experiencia

profesional y con especializacion demostrable en este ambito.

Tras varios afios de aplicacion de las anteriores reformas, fue la Ley 17/2014, de

30 de septiembre, por la que se adoptan medidas urgentes en materia de refinanciacion
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y reestructuracion de deuda empresarial la que realiza una importante modificacion en
el régimen juridico de la administracion concursal. Esta ultima reforma se ha visto
consolidada y mejorada por la reciente Ley 16/2022, de 5 de septiembre, de reforma del
texto refundido de la Ley Concursal, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2020, de
5 de mayo, para la transposicion de la Directiva (UE) 2019/1023 del Parlamento Europeo
y del Consejo, de 20 de junio de 2019, sobre marcos de reestructuracion preventiva,
exoneracion de deudas e inhabilitaciones, y sobre medidas para aumentar la eficiencia
de los procedimientos de reestructuracion, insolvencia y exoneracion de deudas, y por
la que se madifica la Directiva (UE) 2017/1132 del Parlamento Europeo y del Consejo,

sobre determinados aspectos del Derecho de sociedades.

Asi, la nueva regulaciéon aprobada en 2014 abrié la posibilidad de exigir la
superaciéon de pruebas para acceder a la profesion de la administracion concursal. Esta
exigencia se ha concretado en la Ley 16/2022, de 5 de septiembre, como un examen de
aptitud profesional para poder inscribirse el administrador o administradora concursal en
la seccion cuarta de administradores y administradores concursales del Registro publico
concursal, donde deberan inscribirse todas las personas fisicas y juridicas que quieran
ejercer como administracion concursal, siempre que cumplan con los requisitos que se

exijan.

La segunda novedad prevista en la Ley de 2014 también ha contado con un
desarrollo posterior en la Ley 16/2022, de 5 de septiembre, con el fin de garantizar su
puesta en marcha. Esta novedad esta ligada a la anterior en la medida en que la nueva
seccién cuarta del Registro publico concursal sustituird a las actuales listas en los
decanatos de los juzgados. Ademas, una nueva clasificacién de los concursos en funciéon
de su tamafio permitird modular los requisitos exigidos a la administracién concursal en
atencion a la complejidad previsible de cada concurso. Con esta reforma, el Registro
publico concursal esta llamado a proporcionar al juez o la jueza que conozca del
concurso el administrador o administradora concursal que retina las condiciones exigidas
por un sistema de turno correlativo, salvo en el caso de los concursos de gran

complejidad, en los que se mantiene un espacio de discrecionalidad acotada para la
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designacion. Este nuevo sistema sustituye a la actual designacion directa por el juez o
la jueza.

La tercera modificacion de la Ley 17/2014, que también ha contado con una mayor
concrecion y desarrollo en la Ley 16/2022, de 5 de septiembre, afectd a los principios
rectores de la remuneracion de la administracion concursal. Asi, en 2014 se refuerza la
regla de eficiencia, que relaciona la remuneracion de la administracién concursal con la
calidad y los resultados de su trabajo, e insiste en la concepcion del arancel como
mecanismo de incentivos que fomente la calidad, la diligencia y la agilidad de la

administracion concursal.

En la reforma de 2022 se introduce una regla sobre la duracion del concurso,
estableciendo ajustes en la retribucién segun se desarrolle el concurso a lo largo del
tiempo. Dicha regla se incluye en cumplimiento de la Directiva 2019/1023 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 20 de junio de 2019, sobre marcos de reestructuracion
preventiva, exoneracion de deudas e inhabilitaciones, y sobre medidas para aumentar la
eficiencia de los procedimientos de reestructuracion, insolvencia y exoneracién de
deudas, y por la que se modifica la Directiva (UE) 2017/1132 del Parlamento Europeo y
del Consejo, sobre determinados aspectos del Derecho de sociedades. Esta Directiva
regula la adopcion de medidas necesarias por parte de los Estados miembros para que
los procedimientos de insolvencia se tramiten de forma rapida y eficiente (articulo 25,
letra «b») procurando el mantenimiento de aquellas unidades productivas que sean

objetivamente viables.

Por altimo, y respecto a la cuenta de garantia arancelaria, la Ley 16/2022, de 5 de
septiembre, la dota de una nueva redaccion, manteniendo la necesidad de un desarrollo

reglamentario previo a su constitucion y puesta en funcionamiento.
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Sobre la base de lo anteriormente citado, este real decreto viene a desarrollar el
reglamento de la administracion concursal, conforme a lo dispuesto en la disposicion
final decimotercera de la Ley 16/2022, de 5 de septiembre, de reforma del texto refundido
de la Ley Concursal, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2020, de 5 de mayo,
para la transposicion de la Directiva (UE) 2019/1023 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 20 de junio de 2019, sobre marcos de reestructuracién preventiva,
exoneracion de deudas e inhabilitaciones, y sobre medidas para aumentar la eficiencia
de los procedimientos de reestructuracion, insolvencia y exoneracion de deudas, y por
la que se modifica la Directiva (UE) 2017/1132 del Parlamento Europeo y del Consejo,

sobre determinados aspectos del Derecho de sociedades.

De este modo, los ejes en los que se centra el real decreto son: la regulacién de
los requisitos de acceso a la administracion concursal; el nombramiento de la
administracion concursal en funcion de la complejidad de los concursos, y, por tanto,
establecimiento de una clasificacion de los mismos; y el nuevo régimen de retribucion.
En este sentido, este real decreto continla la linea seguida en anteriores reformas
persiguiendo el objetivo de mejorar la eficiencia del sistema concursal a través de la
profesionalizacion de la administracién concursal. Para ello, se refuerzan los requisitos
de acceso, se determinan distintos elementos del nuevo sistema de nombramiento, se
revisa el disefio del arancel de la administraciéon concursal y se regula la cuenta de

garantia arancelaria.

Con esta regulacion se quiere cumplir con el necesario desarrollo del régimen
juridico de la administracion concursal. Tal y como considera el Consejo General del
Poder Judicial en su informe de 22 de septiembre de 2015, “la administracion concursal
se configura como un 6rgano auxiliar del juez o de la jueza del concurso que actua bajo
los principios de profesionalidad, imparcialidad e independencia, a los que no es ajena
la concreciéon de un régimen retributivo que asegure la efectividad de tales principios y la

consecucion de la finalidad propia del procedimiento concursal, y que con la

5

MINISTERIO
DE JUSTICIA

MINISTERIO
DE ASUNTOS ECONOMICOS
Y TRANSFORMACION DIGITAL



incorporacion del principio de eficiencia se pretende asegurar un incentivo que fomente
la calidad, la diligencia y la agilidad de la administracion concursal, lo que de suyo
redundard en el logro de los fines a que el proceso concursal estd ordenado. Del mismo
modo, la regulacion de la nueva seccion cuarta del Registro publico concursal ha de ser
objeto de la funcién consultiva propia de este 6rgano constitucional, en la medida en que
se erige en el instrumento a través del cual no solo se ha de dotar de publicidad y de
transparencia al acceso a la condicion de administrador o administradora concursal, sino
gque ademas sirve para llevar a cabo su designacién en un especifico concurso,
generalmente a través de un sistema de turno corrido, que no excluye, sin embargo, las
facultades discrecionales del juez o de la jueza del concurso a la hora de designar
administrador o administradora concursal en los concursos de mayor tamafio conforme

a los criterios legal y reglamentariamente establecidos”.

Por lo que se refiere al contenido del presente real decreto, el capitulo preliminar

“Objeto y ambito de la norma” consta de un articulo sobre “Objeto y ambito subjetivo.

El capitulo I, recoge los requisitos de acceso a la administracion concursal,
partiendo de la necesidad de la inscripcion en la seccion cuarta del Registro publico
concursal, para seguir con el desarrollo del examen de aptitud profesional y su

evaluacion, creando para ello una Comisién de Evaluacion.

Para la inscripcién en la seccion cuarta del Registro publico concursal bastara con
poseer titulacién universitaria, por lo que se mantienen las profesiones que estos ultimos
afios vienen siendo designadas para el desarrollo de esta funcion, pero admitiendo
también a otros profesionales distintos de los abogados, economistas y titulados
mercantiles y auditores, siempre que cuenten con experiencia profesional en los ambitos
juridico y econdémico, o de gestiébn y de administracion de empresas que debera ser
acreditado con la superacion del examen. El requisito basico para el ejercicio de la

administracion concursal pasa a ser, por tanto, la superacion del examen de aptitud
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profesional valorado por una Comision de Evaluacion. Este examen cumplird una funcion
de garantia de la competencia, homogeneizacién de los requisitos de entrada y
especializacion de los administradores y administradoras concursales, asi como de
profesionalizacion de esta actividad. No obstante, este real decreto incluye una
disposicion transitoria en atencién a la cual se excepciona la exigencia de examen para
la inscripcion en la seccion cuarta, con caracter provisional, o definitivo, a los
profesionales que hoy vienen desarrollando esta funcion, siempre que reinan una serie

de requisitos.

La superacion del examen de aptitud profesional, junto con la suscripcién de un
seguro de responsabilidad civil o garantia equivalente, posibilitaran la inscripcion en la

seccion cuarta del Registro publico concursal.

Estos requisitos configuran el nuevo sistema de acceso a la administracién
concursal. Una vez inscritos en la seccion cuarta del Registro publico concursal, los
conocimientos de los administradores y administradoras concursales deben verse
reforzados por el desempefio de las funciones que la ley les encomienda. De hecho, para
acceder a concursos de mayor complejidad sera necesario acreditar una experiencia
minima en otros concursos de menor complejidad. EI cumplimiento de estos requisitos
no obsta a que, como en cualquier otra profesion, los administradores o administradoras
concursales sigan las actividades de formacion continuada que les permitan mantenerse
al tanto de las novedades en materia concursal y profundizar en las areas concretas que
consideren oportuno.

v

El capitulo Il de este real decreto se dedica a desarrollar, en su seccion primera,
las reglas generales del nombramiento de los administradores y administradoras
concursales segun la complejidad del concurso, asi como el funcionamiento de la lista
de la seccion cuarta del Registro publico concursal y el turno correlativo. Se efectla asi
la determinacién de los criterios por los que se considera la complejidad del concurso
como concursos de menor complejidad, de complejidad media, y de mayor complejidad.
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Los criterios a los que se atiende para efectuar esa clasificacion son el nimero de
acreedores y la estimacion inicial de pasivo. No obstante, el tamafio no es la Unica
variable que indica la complejidad del concurso, por lo que se prevé que cuando
concurran determinadas circunstancias, como que el deudor sea una entidad de crédito
o de seguros 0 que esté sometido a supervision de la Comision Nacional del Mercado

de Valores, el concurso sea clasificado automéaticamente como de mayor complejidad.

El nombramiento del administrador o administradora concursal en concursos de
cada vez mayor complejidad vendra dado, ademas de por la experiencia en el
desempefio de la funcién a la que ya se ha aludido, por la exigencia de contar con un
equipo de trabajo adecuado a la complejidad que estos conllevan.

En una segunda seccion de este capitulo, por motivos de sistematica y mejor
comprension de la regulacion de esta figura, se incorpora el contenido del actual Real
Decreto 1333/2012, de 21 de septiembre, por el que se regula el seguro de
responsabilidad civil y la garantia equivalente de los administradores o administradoras

concursales, produciéndose, en consecuencia, la derogacién de este.

Vv

Por lo que se refiere al nuevo régimen del arancel de los administradores vy
administradoras concursales contenido en el capitulo Ill, se efectla su ajuste a una serie
de reglas que no se encuentran recogidas en el Real Decreto 1860/2004, de 6 de
septiembre, por el que se establece el arancel de derechos de los administradores
concursales, que se deroga igualmente. Se trata de las reglas de limitacion, duracion y
de eficiencia, que ahora recoge el articulo 86.1 del Texto refundido de la Ley Concursal
aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2020, de 5 de mayo. Ademas, se incluyen
nuevos incentivos, y se revisan e incorporan algunos ajustes y complementos

retributivos.
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El capitulo 1l se divide en 9 secciones, donde se recogen todas las
especificaciones necesarias para determinar el arancel en cada una de las fases del
concurso, con especial atencion al desarrollo de la regla de la eficiencia recogida en el
articulo 86.1 42 del Texto refundido de la Ley Concursal aprobado por Real Decreto
Legislativo 1/2020, de 5 de mayo, que se concreta en nuevos incentivos, asi como en
posibles ajustes por la asignaciéon de funciones, la complejidad, o la duraciéon del

concurso.

El real decreto también incorpora con detalle la forma de realizar el calculo de la

base retributiva, asi como los plazos para percibir las retribuciones.

Cabe realizar una mencion especifica a la seccion 92 que regula la garantia de la
retribucién y la cuenta de garantia arancelaria, con cargo a la cual se hara efectivo el
pago de la retribucién de la administracion concursal en aquellos concursos sin masa o

con insuficiencia de masa.

La cuenta de garantia arancelaria se dotara con las aportaciones obligatorias que
se detraeran de un determinado porcentaje de las retribuciones percibidas por los

administradores y administradoras concursales.

El propésito dltimo del régimen que se establece es asegurar que los
profesionales mas cualificados tengan suficientes incentivos para desempefiar las
complejas tareas del cargo, posibilitando al mismo tiempo que las cantidades que se
perciban en concepto de retribucion, se ajusten a las tareas efectivamente realizadas por
la administracién concursal, en atencion también a la complejidad del concurso y la

duracion del procedimiento.

La parte final de este real decreto contiene también normas importantes del nuevo
modelo, como son las de fomento por parte de la Administracion Publica de la
elaboracion de Cdadigos de conducta de la administracién concursal y la adhesion a los

mismos, o las que de manera transitoria regularan el nombramiento de los
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administradores concursales hasta que se instaure el turno correlativo a partir de la

seccién cuarta del Registro publico concursal.

Asimismo, se preveé la evaluacion de resultados en la aplicacion del real decreto

en un periodo de dieciocho meses desde su entrada en vigor

Vi

Este real decreto se adecuUa a los principios de buena regulacion a los que se
refiere el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, entre los que se incluyen los
principios de necesidad y eficacia para cumplir con el mandato establecido en la
legislacién concursal y regular la profesion de la administracion concursal de manera
eficaz; asi como en el principio de proporcionalidad, que supone abordar la regulacion
imprescindible para atender la necesidad a cubrir, esto es, la profesion de administrador
o administradora concursal, y de seguridad juridica, ya que se realiza con el animo de
regular un marco normativo estable, predecible, integrado y claro de las reglas que
regiran el acceso, nombramiento y retribucién de la administracién concursal; y en el
principio de eficiencia, ya que la norma no establece nuevas cargas administrativas para
la consecucion de los objetivos que persigue este real decreto, mas alla de las necesarias

para el acceso a la profesion mediante la superacion de pruebas de aptitud.

El principio de transparencia ha sido atendido en la tramitacion, mediante los
trdmites de consulta publica previa, audiencia e informacion publica y de recepcion de
informes preceptivos de conformidad con el articulo 26 de la Ley 50/1997, de 27 de
noviembre, del Gobierno. Se ha posibilitado el acceso actualizado a la normativa en vigor
y a los documentos propios de su proceso de elaboracion; se definen claramente los
objetivos de la norma y, en dltima instancia, se ha permitido que los potenciales

destinatarios hayan tenido una participacion activa en su elaboracién.
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Si en algun momento, como es el caso de las reglas contempladas en el articulo
86.1 del Texto refundido de la Ley Concursal aprobado por Real Decreto Legislativo
1/2020, de 5 de mayo, se ha reproducido algun contenido de esta ley, ha sido por razones

de sistematicidad y comprension lectura.

Este real decreto se ampara en las competencias que la Constitucion Espafiola
atribuye al Estado en su articulo 149, apartado 1, reglas 6.2 y 8.2, en materia de

legislaciébn mercantil y de ordenacién de los registros e instrumentos publicos.

En su virtud, a propuesta de la Ministra de Justicia y de la Ministra de Asuntos
Econdmicos y Transformacion Digital, con la aprobacion previa de la Ministra de
Hacienda y Funcion Publica, de acuerdo con el Consejo de Estado y previa deliberaciéon

del Consejo de Ministros en su reunion del dia xxx de xxx de XXxX.

DISPONGO

CAPITULO PRELIMINAR

Objeto y &mbito de la norma

Articulo 1. Objeto.

1. Este real decreto tiene por objeto desarrollar lo dispuesto en el capitulo Il del
titulo 11, del libro | del Texto refundido de la Ley Concursal aprobado por Real Decreto
Legislativo 1/2020, de 5 de mayo, en relacidén con el régimen juridico de la administracion

concursal.

2. Se da asi cumplimiento a lo previsto sobre la elaboracién y aprobacion del

Reglamento de la administracién concursal, en la disposicion final decimotercera de la
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Ley 16/2022, de 5 de septiembre, de reforma del Texto refundido de la Ley Concursal

aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2020, de 5 de mayo.

CAPITULO |

Requisitos de acceso a la administracién concursal

Articulo 2. Requisitos para la inscripciébn en la seccion cuarta del Registro publico

concursal.

1. Sélo podran inscribirse en la seccién cuarta del Registro publico concursal las

personas fisicas que cumplan los siguientes requisitos:

a) Poseer titulacion universitaria.

b) Haber superado el examen de aptitud profesional.

c) Acreditar la suscripcion de una péliza o garantia equivalente que asegure la

responsabilidad civil de la administracion concursal.

2. Las personas juridicas podran inscribirse en la seccion cuarta del Registro
publico concursal cuando cuenten con al menos un profesional o un socio que retna los

requisitos del apartado anterior.

Articulo 3. Contenido del examen de aptitud profesional.

1. El examen de aptitud profesional tendra como finalidad comprobar de manera
objetiva los conocimientos de los candidatos y su capacidad para aplicarlos al

desemperio de las funciones de la administracion concursal.

2. El examen consistira en una prueba tipo test, con una parte tedrica y otra practica.
La parte tedrica incluira preguntas sobre materias del ambito juridico, econémico o de
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gestion y administracion de empresas. La parte practica se referira a un supuesto de

concurso de menor complejidad.

Articulo 4. Convocatoria y presentacion de solicitudes del examen de aptitud

profesional.

1. El examen de aptitud profesional sera convocado mediante orden de la persona

titular del Ministerio de Justicia.

2. La convocatoria tendré lugar con la periodicidad que determine el Ministerio de
Justicia y se publicara en el «Boletin Oficial del Estado» con una antelacion minima de

tres meses a su celebracion.

3. La presentacion de las solicitudes de participacion en el examen se realizara por
medios electrénicos y a través de la sede electronica del Ministerio de Justicia.

4. Los aspirantes deberan acreditar el requisito de titulacion a que se refiere el
articulo 2 y satisfacer los derechos de examen que se establezcan, que deberan cubrir

exclusivamente los costes de su realizacion.

Articulo 5. Comision de Evaluacion del examen de aptitud profesional.

1. Para cada convocatoria, el Ministerio de Justicia designara a las personas
integrantes de la Comisién de Evaluacion, asi como a sus suplentes, conforme a las

siguientes reglas:

a) Un magistrado o magistrada de Audiencia Provincial con la especialidad en
derecho mercantil a propuesta del Consejo General del Poder Judicial, que sera la

persona que ostente la presidencia de la Comision.
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b) Una persona representante del Ministerio de Justicia, persona funcionaria de
carrera perteneciente a alguno de los cuerpos integrados en el grupo A, subgrupo Al de
la Administracién General del Estado, que ejercerd la secretaria de la Comision.

c) Una persona representante del Ministerio de Asuntos Economicos Yy
Transformacion Digital, persona funcionaria de carrera perteneciente a alguno de los

cuerpos integrados en el grupo A, subgrupo Al de la Administracion General del Estado.

d) Una persona titular de una catedra de derecho mercantil cuya designacion
correspondera a la Seccion de Derecho Mercantil de la Comision General de
Codificacion.

e) Un abogado o abogada con mas de cinco afios de ejercicio profesional a

propuesta del Consejo General de la Abogacia.

f) Un o0 una economista con mas de cinco afios de ejercicio profesional a propuesta

del Consejo General de Economistas.

g) Un auditor o una auditora con mas de cinco afios de ejercicio profesional a

propuesta del Instituto de Censores Jurados de Cuentas.

2. Ninguna de las personas integrantes de la Comision de Evaluacion podra ser

administrador o administradora concursal en activo.

3. La Comision de Evaluaciéon dependera funcionalmente del Ministerio de Justicia.
El régimen de organizacion y funcionamiento de la Comisién serd el establecido en la
legislacion de régimen juridico del Sector Publico para los oOrganos colegiados,

incluyendo el voto dirimente de la persona que ostente la presidencia de la Comision.
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4. La Comision de Evaluacion se encargara del disefio del examen, su desarrollo y
evaluacion en los términos en que, en su caso, se determinen en la orden ministerial de

convocatoria.

Articulo 6. Evaluacion del examen de aptitud profesional.

1. La nota final de la evaluacién sera apto o no apto.

2. Cuando no se haya superado la evaluacion, las personas aspirantes podran
presentar por escrito ante la Comision de Evaluacion solicitud de revision en el plazo de
cinco dias desde la publicacion de su resultado. La resolucién del Presidente o

Presidenta de la Comision que resuelva la reclamaciéon pondra fin a la via administrativa.

3. La Comision de Evaluacién remitird al Ministerio de Justicia el resultado de las
evaluaciones y las reclamaciones presentadas, asi como una relacion de las personas
aspirantes que hayan superado el examen para su publicacién en el Boletin Oficial del
Estado.

Articulo 7. Inscripcion en la seccién cuarta del Registro publico concursal.

1. Se inscribirdn en la seccion cuarta del Registro publico concursal las personas
fisicas y juridicas que cumplan los requisitos del articulo 2 y soliciten su inscripcion,
haciendo constar el ambito territorial especifico en el que esté en condiciones de ejercer
las funciones propias del cargo, que podra ser el de una o varias provincias, o el conjunto

del territorio nacional.

2. Sera objeto de inscripcion en el Registro publico concursal informacion relativa
a la titulacion de los administradores y las administradoras concursales, cualquier otro
tipo de formacion acreditada, experiencia profesional, asi como la informacion de la

poéliza o garantia equivalente que acredite la cobertura de la responsabilidad civil.
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3. La inscripcidn se solicitara por medios electronicos y se especificara las clases
de concursos en las que puede ser nombrada la administracion concursal conforme a la

clasificacion contenida en los articulos 13, 15y 19, y en la disposicidn transitoria Unica.

4. Las personas inscritas en una clase superior se entienden habilitadas para actuar
como administradores o administradoras concursales en concursos de la clase o clases

de menor complejidad.

CAPITULO Il

Nombramiento de la administracién concursal

SECCION 12, DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 8. Reglas generales del nombramiento.

1. El nombramiento de la administracion concursal se efectuara conforme a lo
dispuesto en el articulo 62 del Texto refundido de la Ley Concursal aprobado por Real

Decreto Legislativo 1/2020, de 5 de mayo, y en este capitulo.

2. Como regla general, el nombramiento de la administracion concursal debera
recaer en la persona fisica o juridica inscrita en el Registro publico concursal que
corresponda por turno correlativo en funcién de la clase de concurso de que se trate,
siempre que hubiera hecho constar estar en condiciones para actuar en el ambito

territorial del juzgado que realice el nombramiento.

3. A los efectos de la consideracion de la experiencia profesional que le
corresponda a la administracion concursal persona juridica por su intervencion en el
concurso se le atribuira a la persona fisica que en su nombre se haga cargo de la

direccién técnica de los trabajos en el ejercicio de sus funciones.
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4. Enlos concursos con elementos transfronterizos, el nombramiento debera recaer
en una persona que, ademas, acredite en el momento de su aceptacion el conocimiento
suficiente de la lengua del pais o paises relacionados con esos elementos o, al menos,
el conocimiento suficiente de la lengua inglesa. Alternativamente, podra acreditar que
cuenta con personas trabajadoras o ha contratado a un traductor jurado con dichos

conocimientos.

5. A efectos del nombramiento del administrador o administradora concursal, los
procedimientos especiales para microempresas se integraran en la clase de concursos
que les corresponda de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 13, 15 y 19,
efectudndose el nombramiento, en defecto de acuerdo entre los acreedores y el deudor,
conforme a lo dispuesto para dicha clase y de acuerdo con lo previsto en el articulo 713
del Texto refundido de la Ley Concursal aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2020,

de 5 de mayo.

Articulo 9. Lista de la seccién cuarta del Registro publico concursal y turno correlativo.

1. La lista para la designaciéon de administradores y administradoras concursales
se integrara Unicamente por las personas fisicas inscritas en la seccion cuarta del

Registro publico concursal, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo anterior.

2. El Registro publico concursal ordenard por lista a los administradores y
administradoras concursales inscritos en la seccion cuarta mediante la aplicacion
conjunta de los criterios siguientes: el ambito territorial especifico de actuacion
declarado, conforme a lo sefialado en el apartado 1 del articulo 7, y el cumplimiento de
los requisitos que determinan el tipo de concurso segun su complejidad en el que se

puede ser designado.

3. Para cada provincia existiran tres listados de administradores y administradoras

concursales en funcion del tipo de concurso en los que puedan ser designados:
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a) Listados de concursos de menor complejidad, en los que constaran aquellas

personas inscritas en la seccion cuarta del Registro publico concursal.

b) Listados de concursos de complejidad media, en los que se inscribiran aquellas
personas que, ademas de estar inscritas en la seccion cuarta del Registro publico
concursal, cumplan los requisitos establecidos en el articulo 15.

c) Listados de concursos de mayor complejidad, en los que se inscribiran aquellas
personas que, ademas de estar inscritas en la seccion cuarta del Registro publico
concursal, cumplan los requisitos establecidos en el articulo 19.

4. Las listas se confeccionaran siguiendo un orden alfabético segun los apellidos.
Un sorteo publico, que sera publicado en la pagina web del Registro publico concursal,
determinara la primera designacion de todas las listas y, a partir de ella, se efectuaran

las siguientes designaciones por orden correlativo.

5. En la lista de los concursos de menor complejidad, se iran incorporando, al final
del listado, los nuevos administradores y administradoras concursales que hayan

superado el examen, por orden de puntuacion obtenida en la prueba.

6. Si una persona dejara de cumplir los requisitos adicionales exigidos para su
designacion como administracion concursal en concursos de complejidad media o de

mayor complejidad, serd dado de baja en las listas que corresponda.

7. La baja de una persona de la seccion cuarta del Registro publico concursal

conllevara su eliminacion automatica de todas las listas en las que estuviera.

Articulo 10. Procedimiento de nombramiento y aceptacion.
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1. Cuando asi se solicite por el juzgado, indicando la complejidad del concurso de
que se trate, el Registro publico concursal comunicara la persona que por turno
correlativo corresponda de los que actien en la circunscripcién de aquél a efectos de su

designacion en el concurso.

2. Si la persona fisica a la que correspondiera la designacion estuviera integrada
en una persona juridica, deberd comunicar que la designacion recaera sobre esta,

correspondiéndole a aquella asumir la direccion técnica de los trabajos.

3. La comunicacion del administrador o administradora concursal se efectuara por

el Registro publico concursal en un plazo inferior a veinticuatro horas.

4. Una vez que se produzca la aceptacion del cargo ante el juzgado, dicha persona

pasard al final de la lista que le corresponda.

5. Cuando no se produzca la aceptacion por causa no imputable al administrador o
administradora concursal, como sucede en los casos de incompatibilidad o cuando se
acuerde la acumulacion de varios concursos, entre otros, se le colocara en el primer
puesto de la lista a efectos de su designacién en la siguiente peticion de administracion

concursal que se produzca.

Articulo 11. Clasificacion de los concursos por complejidad a efectos del nombramiento

de la administracion concursal.

A los efectos del nombramiento de la administracion concursal se distinguird entre
concursos de menor, media y mayor complejidad. Si conforme a los criterios de este real
decreto existen dudas sobre la complejidad del concurso, sera el juez o la jueza quien
decida sobre su clasificacion. Una vez efectuada la clasificacion del concurso, se

mantendrd durante toda su tramitacion.
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Articulo 12. Concursos de menor complejidad.

Se entenderd por concurso de menor complejidad aquel en el que se hayan
empleado durante el dltimo ejercicio econdmico anterior a la solicitud una media de

menos de seis trabajadores, y en el que concurran los siguientes requisitos:

a) Que la lista presentada por el deudor incluya menos de cincuenta acreedores.

b) Que la estimacion inicial del pasivo no supere los 500.000 euros.

Articulo 13. Requisitos para el nombramiento como administrador o administradora

concursal en los concursos de menor complejidad.

Para el nombramiento como administrador o administradora concursal en
concursos de menor complejidad, bastara la inscripcién en la seccion cuarta del Registro

publico concursal.

Articulo 14. Concursos de complejidad media.

Se entendera por concurso de complejidad media aquel que no pueda ser

considerado de complejidad menor ni mayor.

Articulo 15. Requisitos para el nombramiento como administrador o administradora

concursal en los concursos de complejidad media.

Podra ser designado en los concursos de complejidad media el administrador o
administradora concursal que acredite, ademas de su inscripcion en la seccion cuarta
del Registro publico concursal, su nombramiento en al menos cinco ocasiones en
concursos de menor complejidad. No computaran a estos efectos los concursos en los

gue hubiera sido separado o en los que hubiera renunciado.

MINISTERIO
DE JUSTICIA

MINISTERIO
DE ASUNTOS ECONOMICOS
Y TRANSFORMACION DIGITAL



Ademas, la administracion concursal deberd acreditar que cuenta, al menos, con
un colaborador con experiencia en el ambito juridico, econémico o de gestion y

administracion de empresas.

Articulo 16. Concursos de mayor complejidad.

Se entendera por concurso de mayor complejidad aquel en el que concurran los

siguientes requisitos:

a) Que la lista presentada por el deudor incluya mas de doscientos acreedores.

b) Que la estimacion inicial del pasivo sea igual o superior a treinta millones de

euros.

Articulo 17. Nombramiento en los concursos de mayor complejidad.

1. Segun lo dispuesto en el articulo 62.2 del Texto refundido de la Ley Concursal
aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2020, de 5 de mayo, el turno no sera de
aplicacion en los concursos de mayor complejidad, recayendo el nombramiento en la
persona fisica o juridica inscrita en el Registro publico concursal habilitada para ejercer

las funciones propias del cargo en los concursos que el juez o la jueza designe.

2. Eljuez o la jueza debera consultar el Registro publico concursal antes de efectuar
el nombramiento y motivar el nombramiento conforme a los criterios de experiencia,

conocimiento o formacion de la persona nombrada, y las particularidades del concurso.

3. Para ello, el juez o la jueza solicitara del Registro publico concursal una relaciéon
detallada de las circunstancias acreditadas por la administracion concursal en su
solicitud de inscripcién, o en un momento posterior, tales como la titulacion de la persona

fisica inscrita, formacion especifica en materia concursal, si la tuviera, formacion no
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especifica y que pueda ser valorada por el juez o jueza, nUmero de concursos en los que
ha participado, tipo de sector del concurso, si ha habido en el concurso emision de
valores admitidos a cotizacion por parte de la empresa, medios o recursos disponibles

para efectuar el desempefio de su funcién, entre otros.

Articulo 18. Especialidades en la clasificacion por complejidad de los concursos a

efectos del nombramiento de la administracién concursal.

1. Independientemente de su complejidad conforme a la clasificacion establecida
en esta seccién, se considerara que un concurso es de mayor complejidad a los efectos
de la designacion de la administracion concursal cuando concurra alguna de las

siguientes circunstancias:

a) Que al menos una cuarta parte del valor de los bienes y derechos que figuren
en el inventario presentado por el deudor corresponda a bienes que estén fuera del
territorio espaniol, siempre que el valor total del inventario sea superior a los diez millones

de euros.

b) Que el nimero de establecimientos, explotaciones y cualesquiera otras
unidades productivas de bienes o de servicios que figuren en el inventario presentado
por el deudor fuera superior a diez o, al menos, tres de ellos radiquen en distintas

provincias.

c) Que el concursado hubiera emitido valores que estén admitidos a negociacion

en mercados secundarios oficiales o plataformas multilaterales de negociacion.

d) Que el concursado fuera una entidad de crédito o de seguros.

e) Que el concursado fuera una entidad sometida a supervision de la Comision

Nacional del Mercado de Valores.
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f) Que el concursado tenga atribuida la gestion de servicios publicos de acuerdo
con la legislacion de contratos del sector publico.

2. Cuando se trate de concursos de entidades de crédito, o de entidades
aseguradoras o reaseguradoras, o de entidades sujetas a supervision de la Comision
Nacional del Mercado de Valores, se aplicaran las especialidades para el nombramiento
de la administracion concursal establecidas en el articulo 574 del Texto refundido de la

Ley Concursal aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2020, de 5 de mayo.

3. En el caso de concursos conexos, y siempre que el juez o la jueza nombre a
una administracién concursal Unica, a los efectos de su clasificacion se emplearan las

cifras obtenidas a partir del balance consolidado del deudor.

Articulo 19. Requisitos para el nombramiento como administrador o administradora

concursal en los concursos de mayor complejidad.

1. Podra ser designado para los concursos de mayor complejidad el administrador
o administradora concursal que esté inscrito en la seccién cuarta del Registro publico
concursal, y acredite su nombramiento como administrador o administradora concursal
en, al menos, cinco concursos de complejidad media y que, ademas, cuente con
estructura o equipo de trabajo adecuado a la complejidad del concurso, que debera
destinarse de manera efectiva al desarrollo de las funciones de la administracion
concursal. No computaran a estos efectos los concursos en los que hubiera sido

separado o en los que hubiera renunciado.

2. Se entendera que concurren los medios materiales y humanos adecuados a la
complejidad del concurso cuando la administracion concursal disponga de un equipo
multidisciplinar suficiente y con experiencia en los ambitos juridico, y econémico o de

gestion y administracion de empresas.
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SECCION 22, SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL

Articulo 20. Deber de aseguramiento de la responsabilidad civil del administrador o

administradora concursal.

Al aceptar el nombramiento, todo administrador o administradora concursal debera
acreditar ante el letrado o letrada de la Administracién de Justicia del Juzgado que
conozca del concurso la vigencia de un contrato de seguro 0 una garantia equivalente
por cuya virtud el asegurador o entidad de crédito se obligue, dentro de los limites
pactados, a cubrir el riesgo del nacimiento a cargo del propio administrador o
administradora concursal asegurado de la obligacion de indemnizar por los dafios y

perjuicios causados en el ejercicio de su funcion.

Articulo 21. Ambito subjetivo de la obligacion de aseguramiento.

1. El deber de aseguramiento que regula el presente real decreto recae sobre el

administrador o administradora concursal, ya sea persona fisica o juridica.

2. Cuando la administraciéon concursal se ejerza por una persona juridica, la
cobertura del seguro o garantia equivalente incluird la responsabilidad de los

profesionales que actlen por cuenta de ésta.

3. No existira la obligacion de aseguramiento cuando una Administracion publica u
organismo o una entidad de derecho publico vinculada o dependiente de la anterior sea
nombrada administracién concursal y designe para llevar a cabo tales cometidos a una
persona fisica que tenga la condicibn de empleado publico. En los demés casos, la

obligacion de aseguramiento serd exigible a la persona fisica que hubiera designado.

Tampoco existirA obligacion de aseguramiento cuando sea designada
administracion concursal el personal técnico de la Comisién Nacional del Mercado de

Valores o del Consorcio de Compensacion de Seguros o del FROB.
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Articulo 22. Ambito objetivo del seguro de responsabilidad civil y de la garantia

equivalente.

1. El seguro de responsabilidad civil del administrador o administradora concursal
0 garantia equivalente comprendera la cobertura del riesgo de nacimiento de la
obligacion de indemnizar al deudor o a los acreedores por los dafios y perjuicios
causados a la masa activa del concurso por los actos y omisiones realizados, en el
ejercicio de sus funciones, por la administracion concursal o por el auxiliar delegado de
cuya actuacién sea responsable que sean contrarios a la ley o hayan sido realizados sin
la debida diligencia.

Asimismo, el seguro de responsabilidad civil del administrador o administradora
concursal o garantia equivalente comprendera la cobertura de los dafios y perjuicios por
sus actos u omisiones que lesionen directamente los intereses del deudor, los

acreedores o terceros.

2. Si por sentencia se declarase la responsabilidad de la administracién concursal,
el seguro cubrird, ademas de la indemnizacién a que se refiere el apartado anterior, los
gastos necesarios que hubiera soportado el acreedor que hubiera ejercitado la accion en

interés de la masa.

Articulo 23. Comunicacion al asegurador.

Aceptado el cargo por la administracion concursal, el letrado o letrada de la
Administracion de Justicia notificara al asegurador el nombramiento y la aceptacion, con
expresion de las fechas en que se hubieran producido. Asimismo, el letrado o letrada de
la Administracion de Justicia notificard al asegurador el cese de la administracion

concursal.

Articulo 24. Duracion del contrato.

Cualquiera que sea la duracion pactada en la péliza del contrato de seguro, debera
preverse que el contrato se prorrogara una 0 mas veces por periodos de un afo, salvo

gue cualquiera de las partes se oponga a la prérroga.
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En caso de oposicion a la prorroga por cualquiera de las partes, el administrador o
administradora concursal habra de comunicarlo al Juzgado, sin perjuicio de los deberes
de comunicacién que se imponen al asegurador en el articulo 26. En todo caso, si el
contrato no se prorroga, el administrador o administradora concursal habra de aportar
otro contrato de seguro o garantia equivalente antes de que finalice la cobertura de la

péliza no prorrogada.

Articulo 25. Adaptacién y renovacion de la cobertura.

1. En caso de que la aceptacién del cargo conlleve el aumento de la cobertura, el
administrador o administradora concursal inscribird en el Registro publico concursal el
nuevo seguro de que dispone y efectuara su adaptacion a la nueva suma asegurada que

le corresponde, de acuerdo con el articulo 28, en el plazo maximo de quince dias.

Cuando la terminacion de otros concursos en los que intervenga permita una
reduccion de la suma asegurada, el administrador o administradora concursal podra
efectuar la adaptacion de su contrato de seguro, acreditando su nueva cobertura en los
términos sefalados en el parrafo anterior, que siempre debera cubrir su responsabilidad

en el concurso o concursos en que siga desempefiando su funcion.

2. Durante la tramitacion del concurso de acreedores, el administrador o
administradora concursal deber& acreditar las sucesivas renovaciones del seguro. La
renovacion del seguro se acreditard ante el Registro publico concursal, mediante

exhibicion y testimonio del recibo de la prima por el periodo o periodos sucesivos.

3. La infraccion del deber de acreditar la renovacién del seguro serd justa causa

de separacion del cargo.

Articulo 26. Deber de comunicacion del asegurador.

1. El asegurador debera poner de inmediato en conocimiento del Registro publico
concursal cualquier modificacion del seguro, la falta de pago de la prima, la oposicion a

la prérroga, la suspension de la cobertura y la extincion del contrato.
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2. En tanto no transcurra un mes a contar desde la fecha en que el asegurador
hubiera comunicado al juzgado la extincion o la modificacién del seguro que reduzca,

limite o suspenda la cobertura o el impago de la prima, subsistira la cobertura.
Articulo 27. Deber de comunicacién del Registro publico concursal.

El Registro publico concursal deberd comunicar al juzgado conocedor de un
concurso las renovaciones o modificaciones que se produzcan contempladas en los

articulos anteriores.

Articulo 28. Suma asegurada.

1. La suma minima asegurada por los hechos generadores de responsabilidad del

administrador o administradora concursal sera de trescientos mil euros.

2. Por excepcion a lo establecido en el apartado anterior:

a) La suma minima asegurada sera de ochocientos mil euros cuando, con la
aceptacion del cargo, el asegurado tenga la condicién de administracién concursal en, al

menos, tres concursos de acreedores de caracter ordinario.

A los efectos de este articulo, también tendran la consideracion de concursos de
acreedores de cardacter ordinario los que, habiéndose declarado con posterioridad a la
entrada en vigor de la Ley 16/2022, de 5 de septiembre, de reforma del texto refundido
de la Ley Concursal, en el momento de la declaracion no reunieran ninguna de las

siguientes circunstancias:

1.° Que la lista presentada por el deudor incluyera menos de cincuenta acreedores,
la estimacion inicial del pasivo no superase los cinco millones de euros y la valoracion

de los bienes y derechos no alcanzara los cinco millones de euros.

2.° Que el deudor hubiera cesado completamente en su actividad y no tuviera en vigor

contratos de trabajo.
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b) La suma asegurada sera de tres millones de euros cuando concurra cualquiera de

las siguientes circunstancias:

1.° Cuando se trate del concurso de una entidad emisora de valores o instrumentos
derivados que se negocien en un mercado secundario oficial, de una entidad encargada
de regir la negociacion, compensacion o liquidacion de esos valores o instrumentos, o

de una empresa de servicios de inversion.

2.° Cuando se trate del concurso de una entidad de crédito o de una entidad

aseguradora.

3. La suma asegurada comprendera tanto los dafios y perjuicios como los gastos a

gue se refiere el apartado 2 del articulo 22.

4. Cuando el administrador o administradora concursal sea una persona juridica, la

cuantia de la suma asegurada sera de dos millones de euros.

No obstante, la suma asegurada sera de cuatro millones de euros cuando la persona
juridica ejerza las funciones de administracion concursal en alguno de los supuestos que

se indican en la letra b) del apartado 2 de este articulo.

Articulo 29. Delimitacion temporal.

1. La cobertura del asegurador comprendera las reclamaciones presentadas contra
el asegurado durante el ejercicio de su funcién o en los cuatro afios siguientes a la fecha
en la que el administrador o administradora concursal cesé en el cargo por cualquier
causa, siempre y cuando dichas reclamaciones tuvieran su fundamento en los dafios y
perjuicios causados a la masa activa durante el periodo en el que ostente la condicion

de administracién concursal en el proceso de que se trate.

Las acciones de responsabilidad que puedan corresponder al deudor, a los
acreedores 0 a terceros por actos u omisiones de los administradores o administradoras
concursales que lesionen directamente los intereses de aquéllos, tienen un plazo de

prescripcion de un afio.
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2. La reclamacion del perjudicado podra producirse en un proceso judicial, que se

sustanciara ante el juez o jueza que conozca o haya conocido el concurso.

Articulo 30. Coberturas adicionales.

El seguro de responsabilidad civil acreditado en el concurso de acreedores por la
administracion concursal podra incluir otras coberturas que libremente se pacten entre

las partes, asi como ampliar el &mbito y los limites de cobertura.

Articulo 31. Accion directa.

1. El perjudicado o sus herederos tendran accion directa contra el asegurador para
exigirle el cumplimiento de la obligacion de indemnizar en los términos previstos por la
Ley 50/1980, de 8 de octubre, de Contrato de Seguro.

2. A los efectos de ejercicio de la accidn directa, el asegurado estara obligado a

manifestar al tercero perjudicado o a sus herederos la existencia del contrato de seguro.

Articulo 32. Garantia equivalente al seguro de responsabilidad civil.

El administrador o administradora concursal podra sustituir el aseguramiento
regulado en este real decreto por una garantia solidaria de contenido equivalente
constituida por entidad de crédito que pueda prestar garantias de este tipo por el importe
gue corresponda segun lo establecido en el articulo 28, que debera mantener su vigencia
hasta que transcurran cuatro afios desde la fecha en la que el administrador o

administradora concursal cesé en el cargo por cualquier causa.

CAPITULO 1lI

Régimen de retribucion de la administracion concursal

SECCION 12, DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 33. Retribucion de la administracion concursal.
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1. La intervencion en el concurso de la administracion concursal sera retribuida
con cargo a la masa activa con sujecion a arancel conforme a lo que resulte de la

aplicacion de este real decreto.

2. El apartado anterior no sera de aplicacion a los supuestos de declaracion de
concurso sin masa, y a los procedimientos especiales de liquidacion para
microempresas, que se regiran por lo dispuesto en los articulos 37 quater y el apartado
4 del articulo 713 del Texto Refundido de la Ley Concursal aprobado por Real Decreto

Legislativo 1/2020, de 5 de mayo.

3. El ejercicio de las funciones atribuidas por el convenio, regulado en el titulo VII
del Texto refundido de la Ley Concursal aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2020,
de 5 de mayo, a la administracién concursal sera retribuido sin sujecion a arancel

conforme a lo establecido en el propio convenio.

Articulo 34. Regla de la exclusividad.

1. De conformidad con la regla 12 del apartado 1 del articulo 86 del Texto refundido
de la Ley Concursal aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2020, de 5 de mayo, los
administradores y administradoras concursales solo podran percibir por su intervencion
en el concurso las cantidades que resulten de lo establecido de la aplicacion del arancel.
En consecuencia, no podra devengarse con cargo a la masa activa cantidad alguna
adicional a la fijada inicialmente, en favor del administrador o administradora concursal
o de persona especialmente vinculada al mismo por cualquier actuacion de asistencia
técnica o juridica ni por la interposicién de cualquier tipo de recursos, en el marco del

concurso

2. Las cantidades correspondientes a las costas a cuyo pago sea condenada la
parte contraria en aquellos procedimientos judiciales en los que intervenga la

administracion concursal, bien en propio nombre, bien en representacion del concursado,
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se integraran en la masa activa, sin que la administracion concursal tenga derecho a

percibir cantidad alguna por este concepto.

3. La administracién concursal no podra exigir ni aceptar del concursado, de los
acreedores, o de terceras personas, retribucion complementaria 0 compensacion de

clase alguna, en dinero o en especie, por su intervencion en el concurso.

Articulo 35. Regla de la limitacién.

1. De conformidad con la regla 22 del apartado 1 del articulo 862 del Texto refundido
de la Ley Concursal aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2020, de 5 de mayo, la
cantidad total maxima que la administracion concursal puede percibir por su intervencién
en el concurso sera la menor de entre la cantidad de un millon de euros y la que resulte

de multiplicar la valoracion del activo del concursado por un cuatro por ciento.

2. El juez o la jueza, oidas las partes, podra aprobar de forma motivada una
remuneracion que supere el limite anterior cuando, debido a la complejidad del concurso,
lo justifiquen los costes asumidos por la administraciéon concursal, sin que en ningn caso

pueda exceder del cincuenta por ciento de dicho limite.

Articulo 36. Regla de la duracion del concurso.

1. De conformidad con la regla 32 del apartado 1 del articulo 86 del Texto
refundido de la Ley Concursal aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2020, de 5 de
mayo, cuando la fase comun exceda de seis meses, la retribucion de la administracién
concursal aprobada para esta fase sera reducida en un cincuenta por ciento, salvo que
el juez o la jueza de manera motivada, en el plazo de tres dias a contar desde la solicitud,
entienda que existan circunstancias objetivas que justifiquen ese retraso o que la
conducta del administrador o administradora concursal hubiese sido diligente en el
cumplimiento de las demas funciones.
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2. Cuando la fase de convenio exceda de seis meses, la retribucion de la
administracion concursal aprobada para esta fase sera reducida en un cincuenta por
ciento, salvo que el juez o la jueza de manera motivada, en el plazo de tres dias a contar
desde la solicitud, entienda que existan circunstancias objetivas que justifiquen ese
retraso o que la conducta del administrador o administradora concursal hubiese sido

diligente en el cumplimiento de las demas funciones.

3. Cuando la fase de liquidacion exceda de ocho meses, la retribucion del
administrador o administradora concursal se reducira en, al menos, un cincuenta por
ciento salvo que el juez o la jueza, de manera motivada, en el plazo de tres dias a contar
desde la solicitud, entienda que existan circunstancias objetivas que justifiguen ese
retraso o que la conducta del administrador o administradora concursal hubiese sido

diligente en el cumplimiento de las demas funciones.

Articulo 37. Regla de la eficiencia.

1. De conformidad con laregla 42 del apartado 1 del articulo 86 del Texto refundido
de la Ley Concursal aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2020, de 5 de mayo, la
retribucién de la administracion concursal se devengara conforme se vayan cumpliendo

las funciones atribuidas por esta ley y el juez o la jueza del concurso.

2. En su determinacion deberan tenerse en cuenta los incentivos regulados en el

articulo 38 para garantizar la eficiencia de la administracién concursal.

3. Laretribucion inicialmente fijada sera reducida por el juez o la jueza de manera
motivada por el incumplimiento de las obligaciones de la administracion concursal, un
retraso atribuible a la administracién concursal en el cumplimiento de sus obligaciones o

por la calidad deficiente de sus trabajos.
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Si el retraso consistiera en exceder en mas de la mitad del plazo legal que la
administracion concursal deba observar o el procedimiento concursal se dilatara en mas
de dieciséis meses desde la fecha de declaracion del concurso, o se incumpliera el deber
de informacion de los acreedores, el juez o la jueza debera reducir la retribucion, salvo
que el administrador o administradora concursal demuestre que el retraso no le resulta
imputable, que existan circunstancias objetivas que justifiquen ese retraso o que la
conducta del administrador o administradora concursal hubiese sido diligente en el

cumplimiento de las demas funciones.

Se considerara que la calidad del trabajo es deficiente cuando se resuelvan
impugnaciones sobre el inventario o la relacion de acreedores en favor de los
demandantes en proporcion igual o superior al quince por ciento del valor del inventario
provisional o del importe de la relacién provisional de acreedores presentada por la

administracion concursal.

En este ultimo caso, el juez o la jueza debera reducir la retribucion, al menos, en la
misma proporcion que la modificacion, salvo que concurran circunstancias objetivas que
justifiquen esa valoracion o ese importe 0 que la conducta del administrador o
administradora concursal hubiese sido diligente en el cumplimiento de las demas

funciones.

SECCION 22, INCENTIVOS A LA RETRIBUCION.

Articulo 38. Incentivos a la retribucion.

La base retributiva podra ser incrementada mediante la aplicacién de incentivos en

los siguientes casos:

a) Cuando la fase comun en los concursos en los que el deudor sea persona juridica,
no exceda de cuatro meses, o en los que el deudor sea persona fisica, no exceda

de dos meses, la retribucion aprobada para esta fase sera incrementada en un
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b)

d)

cinco por ciento, salvo que el juez o la jueza de manera motivada, en el plazo de
tres dias a contar desde la solicitud de cualquier interesado, entienda que la
conducta del administrador o administradora concursal no hubiese sido diligente

en el cumplimiento de las demas funciones.

Cuando la fase de liquidacién en los concursos en los que el deudor sea persona
juridica no exceda de seis meses, 0 en los que el deudor sea persona fisica no
exceda de tres meses, la retribucion del administrador se incrementara en un diez
por ciento, salvo que el juez o la jueza, de manera motivada, en el plazo de tres
dias a contar desde la solicitud de cualquier tercero, entienda que existan
circunstancias objetivas que justifiquen que la conducta del administrador no

hubiese sido diligente en el cumplimiento de las demas funciones.

Cuando la liquidacion en el procedimiento de microempresas del libro tercero del
Texto refundido de la Ley Concursal aprobado por Real Decreto Legislativo
1/2020, de 5 de mayo, se lleve a cabo integramente por el administrador concursal
en un plazo inferior a tres meses, la retribucion de la administracién concursal se

incrementara en un cinco por ciento.

Cuando el valor total de realizacion de los bienes y derechos en liquidacion que
componen el inventario fuera superior al de su valor total definitivo en el informe
de la administracion concursal, la retribucion del administrador o administradora
concursal correspondiente a la fase de liquidacidon se incrementara en el importe
gue permita igualar su retribucion a aquella que resultaria de atribuir a los bienes

y derechos su valor de realizacion.

Si se aprobara la transmision de una unidad productiva por un valor superior al
setenta por ciento de su valor definitivo en el informe de la administracion
concursal, ésta tendr4 derecho a percibir un complemento de medio punto

porcentual del valor del inventario definitivo.
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SECCION 32 RETRIBUCION EN LA FASE COMUN DEL CONCURSO

Articulo 39. Célculo de la retribucién en la fase comun.

1. La retribucion de la administracion concursal en la fase comun sera el resultado
de aplicar sobre la base retributiva regulada en el articulo siguiente los ajustes previstos

en esta seccion.

2. En el dltimo pago correspondiente a la fase comun la retribucion se ajustara en
funcion de lo previsto en el apartado 3 del articulo 40, la letra ¢ del apartado 1 del articulo
42 y en el articulo 43.

Articulo 40. Célculo de la base retributiva.

1. La base retributiva se calculara aplicando al valor de la masa activa y de la masa

pasiva los porcentajes correspondientes establecidos en el anexo |I.

2. El valor de las masas activa y pasiva sera el que resulte de inventario y la lista
de acreedores definitivos. Hasta que el inventario y la lista de acreedores tengan caracter
definitivo, el célculo se realizara tomando como valor de las masas activa y pasiva los

gue figuren en el inventario y la relacién de acreedores presentados por el deudor.

3. Si el valor del inventario y la lista de acreedores definitivos difirieran del
inicialmente sefialado por el deudor, el ajuste en la cuantia del arancel al alza o a la baja,
segun proceda, se realizara en el momento de abonar el Gltimo pago correspondiente a

la fase comun.

4. En el caso de concursos declarados conjuntamente o acumulados tramitados por
una administracion concursal Unica, a los efectos del célculo de la remuneracién de la
administracion concursal los porcentajes del anexo | se aplicaran sobre las masas activa

y pasiva consolidadas de los deudores concursados. La distribucion de la retribucion
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entre los distintos concursos se efectuara de manera proporcional al peso de la masa

activa y pasiva de cada deudor sobre las masas activa y pasiva consolidadas.

Articulo 41. Ajustes sobre la base retributiva atendiendo a la asignacion de funciones a

la administracion concursal.

La base retributiva se modificara atendiendo a las siguientes circunstancias:

a) Si el concursado tuviera suspendido el ejercicio de las facultades de
administracion y disposicion sobre la masa activa, se incrementaré la base retributiva

hasta en un veinticinco por ciento.

b) Si se hubiera cesado o suspendido la actividad profesional o empresarial que
viniera ejerciendo el deudor, o cuando ésta cese 0 se suspenda, se reducira la base
retributiva hasta en un veinticinco por ciento. Si el cese o suspension fueran parciales, el

juez o la jueza determinara el porcentaje de reduccion.

Cuando el juez o la jueza acuerde durante la fase comun el cambio de situaciones
de intervencién o de suspension de las facultades de administracion y de disposicién del
concursado sobre la masa activa, la variacion en la retribucion de este apartado debera
ser modificada por el juez o la jueza de oficio o a solicitud de cualquier interesado. Los
efectos del cambio de la cuantia de la variacion se produciran a la fecha del auto que
hubiera acordado la modificacién de las situaciones de intervencién o de sustitucion,

cualquiera que sea la fecha en que se modifique la retribucién.

Todos los ajustes se calcularan de manera individual sobre la base retributiva

resultante de la aplicacion de las reglas del articulo anterior.

Articulo 42. Incremento de la retribucion por la especial complejidad del concurso.
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1. La base retributiva del administrador o administradora concursal se incrementara
en atencién a la especial complejidad del concurso por concurrir los siguientes

supuestos:

a) Cuando el numero de acreedores concursales sea superior a dos mil quinientos.

b) Cuando, al menos, una cuarta parte del valor de los bienes y derechos que
figuren en el inventario presentado por el deudor corresponda a bienes que estén fuera
del territorio espafiol, siempre que el valor total de estos sea superior a diez millones de
euros.

¢) Cuando exista una discrepancia de al menos un veinticinco por ciento entre el
valor de los bienes y derechos que figuren en el inventario presentado por el deudor y el
definitivamente aprobado, o entre el importe del pasivo que resulte de la relacion de

acreedores presentada por el deudor y la definitivamente aprobada.

d) Cuando el numero de establecimientos, explotaciones y cualesquiera otras
unidades productivas de bienes o de servicios que figuren en el inventario presentado
por el deudor fuera superior a diez o, al menos, tres de ellos radiquen en distintas

provincias.

e) Cuando el concursado hubiera emitido valores que estén admitidos a cotizacion

en mercado secundario oficial.

f) Cuando el concursado fuera entidad de crédito o de seguros.

2.La base retributiva se incrementara hasta en un cinco por ciento por cada uno de
los supuestos enumerados en el apartado anterior. No obstante, en el supuesto de la
letra a) del apartado anterior el arancel se incrementara hasta un diez por ciento por cada

diez mil acreedores reconocidos.
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Articulo 43. Ajuste de la retribucion en la fase comun segun la eficiencia de la

administraciéon concursal.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado 3 del articulo 37 la base retributiva podra
ser reducida en la fase comun cuando exista una falta de cumplimiento de alguna de las
obligaciones de la administracién concursal de comunicacion de los acreedores podra
implicar una reduccion de hasta el cinco por ciento de la base retributiva, salvo que se
trate de un incumplimiento grave y reiterado, en cuyo caso la reduccion podra ser de

hasta un quince por ciento.

El incumplimiento de alguno de los plazos legalmente establecidos para el
cumplimiento de las obligaciones de la administracién concursal por causa a ella
imputable podra conllevar una reduccion de hasta el cinco por ciento de la base
retributiva, salvo que se trate de un incumplimiento grave y reiterado, en cuyo caso la

reduccion podré ser de hasta un quince por ciento.

Articulo 44. Plazos para la percepcion de la retribucion en la fase comun.

La retribucién de la administracién concursal correspondiente a la fase comun,

salvo que el juez o la jueza establezca otra cosa, se abonara de la siguiente forma:

a) El veinticinco por ciento de la retribucion se abonara dentro de los cinco dias
siguientes al de la firmeza del auto que la fije.

b) Otro cincuenta por ciento de la retribucion se abonara dentro de los cinco dias

siguientes a la presentacion del informe de la administracion concursal.

c) El veinticinco por ciento restante se abonara dentro de los cinco dias siguientes
al de la resolucién que ponga fin a la fase comuan. Cuando proceda, este ultimo abono

contendra los ajustes que corresponda.
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SECCION 42, RETRIBUCION EN LA FASE DE CONVENIO

Articulo 45. Retribucién durante la fase de convenio.

La retribucidon de la administracion concursal en la fase de convenio, siempre que

se tramite una propuesta de convenio, sera del veinte por ciento de la base retributiva.

En caso de aprobacion judicial del convenio, el administrador o administradora
concursal recibird un pago adicional igual al uno por ciento del valor del inventario

definitivo.

SECCION 52 RETRIBUCION EN LA FASE DE LIQUIDACION

Articulo 46. Célculo y percepcién de la base retributiva en la fase de liquidacion.

1. Laretribucion de la administracién concursal en la fase de liquidacion sera igual
al noventa por ciento de la retribucion aprobada con caracter definitivo para la fase
comun, sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado 3 del articulo 36 y en la letra b) del
articulo 38, relativos a la modificacién de la retribucion en funcion de la duracién de la

fase de liquidacion.

2. Hasta el duodécimo mes, se abonara a mes vencido el tres por ciento de la
retribucion dentro de los cinco primeros dias del mes inmediato posterior al vencimiento.
La administracién concursal no percibira pago alguno a partir del decimotercer mes de
la fase de liquidacion, y las sumas pendientes a las que tenga derecho se abonaran al

cierre de la fase de liquidacion.

3. No obstante lo anterior, a solicitud del administrador, el juez o la jueza podra,
de manera motivada y previa audiencia de las partes, acordar trimestralmente

remuneraciones adicionales del diez por ciento de la fase comun. ElI administrador
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percibira el noventa por ciento de estas remuneraciones en los cinco dias posteriores al

fin del trimestre. Las sumas pendientes se recibiran al cierre del concurso.

4. A los efectos previstos en los apartados anteriores, no se incluira en el calculo
de la retribucion correspondiente a la fase comun el incremento previsto en el articulo

41.a), en caso de que hubiera sido aplicado.

Articulo 47. Ajuste de la retribucion de la fase de liquidacion segun la eficiencia de la

administracion concursal.

La cantidad a percibir por la administracién concursal resultado de la aplicacion
del articulo anterior podra ser reducida por el juez, o la jueza, si el administrador o
administradora concursal incumpliera su obligacién de comunicacién de los informes
trimestrales de la liquidacion recogida en el articulo 424 del Texto refundido de la Ley
Concursal aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2020, de 5 de mayo o se retrasara
mas de un mes en su presentacion, o si, aun cumpliendo con la obligacion formal de
presentacion de dichos informes, no fuera diligente en el desempefio de su tarea. En
tales casos, la retribucion correspondiente a ese trimestre se podra reducir hasta en un

cincuenta por ciento.

SECCION 62. RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS

Articulo 48. Retribuciones complementarias.

Ademas de las que correspondan por aplicacion de lo establecido en la seccion
anterior y siempre que no se supere el limite maximo de retribucion previsto, la
administracion concursal tendrd derecho a percibir las siguientes cantidades

complementarias:
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a) El uno por ciento del incremento neto del valor de la masa activa por el ejercicio

de acciones de reintegracion.

b) El uno por ciento de la reduccién neta del valor de la masa pasiva por el ejercicio

de acciones de impugnacion.

Articulo 49. Determinacion de las retribuciones complementarias.

El juez o la jueza del concurso determinara mediante auto el importe de cada una
de las retribuciones complementarias a percibir, previo informe de la administracién
concursal a emitir una vez ingrese en la masa activa la cantidad correspondiente al
cumplimiento voluntario o forzoso de la sentencia de reintegracion o de resolucion de la

impugnacion.

Articulo 50. Retribucion en caso de reapertura del concurso.

En caso de reapertura del concurso por incumplimiento del convenio, la
administracion concursal podra percibir una remuneracion adicional en concepto de las
tareas desarrolladas para la actualizacion del inventario y la lista de acreedores. Esta
cantidad no podra ser superior al cincuenta por ciento de la retribucion de la fase comun.

SECCION 72. FALLECIMIENTO Y SEPARACION DEL ADMINISTRADOR O
ADMINISTRADORA CONCURSAL.

Articulo 51. Fallecimiento del administrador o administradora concursal.

En caso de fallecimiento del administrador o administradora concursal la retribucion
correspondiente al fallecido y al nuevo administrador o administradora concursal se

determinara en proporcién a numero de dias de ejercicio del cargo.
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Si se produjera el fallecimiento del director técnico de los trabajos de la
administracion concursal persona juridica, este sera sustituido por otro administrador o
administradora perteneciente a la misma, siempre que retna las condiciones exigidas en
atencion a la complejidad del concurso de que se trate. En otro caso, se designara a

quien corresponda por turno.

Articulo 52. Separacion de la administracion concursal.

1.En caso de separacion del administrador o administradora concursal o de uno de
los administradores o administradoras concursales, la administracion o el administrador
o administradora que hubieran sido cesados estaran obligados a devolver las cantidades
gue hasta ese momento hubieran percibido con cargo a la masa y no tendran derecho a
percibir las ya devengadas que estuvieran pendientes de pago, salvo que el juez o la
jueza, en la misma resolucién en la que acuerde el cese, establezca otra cosa,

consignando los motivos en los que funde su decision.

2.En todo caso, los administradores y administradoras concursales separados por
prolongacion indebida de la liquidacién perderan el derecho a percibir las retribuciones
devengadas, debiendo reintegrar a la masa activa las cantidades que en ese concepto

hubieran percibido desde la apertura de la fase de liquidacion.

3.Las cantidades devengadas que puedan corresponder al administrador o
administradora concursal cesado o cesada se determinaran en proporcién al nimero de

dias de ejercicio del cargo.

4.A los efectos de este real decreto, la separacion sera efectiva desde la aceptacion
del administrador o administradora concursal nombrado en sustitucion del cesado sin

perjuicio de los recursos que quepan frente a la misma.

5.El administrador o administradora concursal cesado o cesada rendira cuentas en
la forma prevista en la ley.
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SECCION 82 RETRIBUCION DEL AUXILIAR DELEGADO

Articulo 53. Retribucion del auxiliar delegado.

De conformidad a lo dispuesto en el articulo 78 del Texto refundido de la Ley
Concursal aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2020, de 5 de mayo, la retribucion

del auxiliar delegado correra, en todo caso, a cargo de la administracion concursal.

SECCION 92. GARANTIA DE LA RETRIBUCION Y CUENTA DE GARANTIA
ARANCELARIA

Articulo 54. Garantia de retribucion

En aquellos concursos que concluyan por insuficiencia de masa activa, la
administracion concursal tendra derecho a percibir, con cargo a la cuenta de garantia
arancelaria, la cantidad que anualmente resulte del prorrateo de las cantidades

ingresadas en la cuenta de garantia arancelaria.

Articulo 55. Apertura y régimen de la cuenta de garantia arancelaria.

1. En el Ministerio de Justicia se constituira una cuenta de garantia arancelaria, que
se dotara con las aportaciones obligatorias a realizar por la administracion concursal. La
gestion de la cuenta se podra llevar a cabo ya sea directamente, ya sea a través de

terceras personas.

2. La cuenta de garantia arancelaria dispondra de los mecanismos adecuados de
control, seguridad y supervision; y debera garantizar la autenticidad, confidencialidad,
integridad y disponibilidad de los datos, permitir la disposicion de fondos mediante la
expedicion de ordenes electrénicas de transferencia y mandamientos de pago, asi como

proporcionar informacion sobre los movimientos y saldos de las cuentas.
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3. Los administradores y administradoras concursales comunicardn al encargado
de la cuenta arancelaria, el numero de la cuenta corriente desde la que efectuaran sus

aportaciones o recibiran las compensaciones que procedan.

Articulo 56. Dotaciones.

1. Antes de la presentacion del informe de rendicion de cuentas, el administrador o
administradora concursal deberd ingresar en la cuenta de garantia arancelaria la

cantidad que resulte de aplicar los siguientes porcentajes:

a) Un dos y medio por ciento por la remuneracion obtenida que se encuentre entre
los 2.565 y los 50.000 euros.

b) Un cinco por ciento por la remuneracion obtenida que se encuentre entre los
50.001 euros y los 500.000 euros.

c¢) Un diez por ciento por la remuneracién obtenida que supere los 500.000 euros.

2. De conformidad con lo dispuesto en el apartado 2 del articulo 92 del del Texto
refundido de la Ley Concursal aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2020, de 5 de
mayo, quedan excluidos de la obligacion de dotacion de la cuenta los administradores y
administradoras concursales cuya retribucién no alcance en su conjunto la cantidad de
2.565 euros.

3. En el caso de que pese a haber insuficiencia de masa, no haya derecho a
compensacion, al ser la remuneracion efectivamente percibida superior al arancel neto
de la dotacion que hubiese correspondido en el caso de haber suficiencia, se realizara
un ingreso a la cuenta de garantia arancelaria igual a la diferencia entre, por una parte,
lo efectivamente percibido y, por otra, el arancel menos la dotacion que hubiera

correspondido.
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4. El ingreso en la cuenta de garantia arancelaria debera realizarse antes de la
presentacion del informe de rendicion de cuentas. El administrador o administradora
concursal presentara documento acreditativo del importe ingresado correspondiente a
cada concurso, conforme a las instrucciones emanadas por la entidad gestora de la
cuenta, ante el letrado o letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado en el que

se tramita el concurso del importe ingresado en la cuenta de garantia arancelaria.

Si el administrador o administradora concursal no efectia el ingreso o no da
cuenta de haberlo realizado, sera apercibido por el letrado o letrada de la Administracién
de Justicia para que efectle el ingreso en un plazo maximo de diez dias. Si no lo hiciere,
el letrado o letrada de la Administracion de Justicia instara la baja provisional de la
seccion cuarta del Registro publico concursal, sin que pueda ser inscrito de nuevo hasta
gue no acredite que ha efectuado las aportaciones que le correspondan a la cuenta de

garantia arancelaria.

Articulo 57. Cuantia de las retribuciones con cargo a la cuenta de garantia arancelaria.

1. La cantidad maxima que podra percibirse por concurso con cargo a la cuenta de
garantia arancelaria sera igual a la diferencia entre la remuneracion efectivamente
percibida y la que le hubiera correspondido conforme al arancel de la administracion
concursal. De esta cantidad se deducirdn, en su caso, las cantidades que hubieran
debido destinarse a la propia cuenta de garantia arancelaria en caso de suficiencia de

masa.

Si lo ingresado en la cuenta de garantia arancelaria para su distribucion anual no
cubriese la retribucion total debida a los administradores o administradoras concursales,
la cantidad méaxima a percibir por cada uno de ellos con cargo a la cuenta, guardara la
misma proporcién que represente el total ingresado en dicha cuenta durante el afio mas

el remanente de afos anteriores sobre el total pendiente de pago.
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2. El 6rgano o entidad gestora de la cuenta de garantia arancelaria determinara la
cuantia de los pagos que se llevardn a cabo con cargo a la cuenta de garantia arancelaria
en funcion del saldo existente a 15 de diciembre de cada afio y ordenara que se lleven a
cabo las ordenes de transferencia a las cuentas indicadas por los administradores o
administradoras concursales, a lo largo del mes de enero del afio siguiente a aquel en el

que se genero el derecho.

3. Si una vez efectuados los pagos existiera un remanente, este se conservara para

financiar los pagos que deban hacerse en el futuro.

Articulo 58. Rendicién de cuentas.

1. En el escrito de rendicion de cuentas la administracién concursal especificara las
cantidades ingresadas en la cuenta de garantia arancelaria y las fechas de ingreso, y

acompanfaran los justificantes.

2. El administrador o administradora concursal rellenara el formulario regulado en
el Real Decreto 188/2023, de 21 de marzo, por el que se aprueba el formulario del boletin
estadistico de rendicién de cuentas de la administracion concursal y lo adjuntara al
escrito de rendicidén de cuentas, que el letrado o letrada de la Administracion de Justicia

remitird al Registro publico concursal.

Disposicién adicional primera. Cédigos de conducta de la administracién

concursal.

Se fomentara por parte de las administraciones publicas competentes la
elaboracion de Caodigos de conducta de la administracion concursal y la adhesion a los

mismos.
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Disposicion adicional segunda. Evaluacion de resultados.

Dentro de los dieciocho meses siguientes a la fecha de entrada en vigor de este
real decreto, el Gobierno, previa consulta al Consejo General del Poder Judicial, y a las
organizaciones representativas de los colectivos profesionales mayoritarios en la
administracion concursal, procedera a evaluar los resultados de la aplicacién de las
normas en él contenidas, y, en particular, el funcionamiento de la cuenta de garantia
arancelaria, y valorara la oportunidad de revisar el anexo a la luz de la informacion
proporcionada por los boletines estadisticos de rendicién de cuentas regulados en el
Real Decreto 188/2023, de 21 de marzo.

Disposicion transitoria primera. Régimen transitorio para la designacion de la

administraciéon concursal.

1. Hasta la efectiva puesta en funcionamiento del régimen de designacion por
turno correlativo previsto en el articulo 62.1 del Texto refundido de la Ley Concursal
aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2020, de 5 de mayo, el nombramiento de
administrador o administradora concursal se continuara efectuando por el juez o la jueza

a partir de los listados de los Decanatos.

2. Transcurridos tres meses desde la entrada en vigor del real decreto, solo podran
ser designados administradores o administradoras concursales las personas fisicas y
juridicas inscritas en la seccién cuarta del Registro publico concursal. A estos efectos, el
Registro publico concursal debera suministrar una relacion de los inscritos a los

juzgados.

3. Podran inscribirse en la seccion cuarta del Registro publico concursal sin
necesidad de superar el examen de aptitud profesional previsto en la letra b del apartado

1 del articulo 2, las siguientes personas:
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a) Con caracter definitivo, quienes acrediten que, antes de la entrada en vigor de
este real decreto, han sido designados en al menos veinte concursos concluidos o en al

menos diez concursos concluidos siempre que cuenten con un convenio aprobado.

Si al menos diez de esos concursos hubieran sido ordinarios, el administrador o
administradora concursal podra solicitar ser incluido en el listado de administradores o
administradoras concursales de concursos de mayor complejidad siempre que cumpla

ademas con los requisitos del articulo 19.

Si al menos cinco concursos fueran ordinarios, el administrador o administradora
concursal podra solicitar ser incluido en el listado de concursos de complejidad media,

siempre que cumpla lo establecido en el articulo 15.

A efectos del computo del nimero de concursos anteriormente referidos, solo se
tendran en cuenta los concursos ordinarios con un pasivo superior a los veinte millones
de euros.

b) Con caracter provisional, quienes acrediten haber sido designados en al menos
tres concursos que, antes de la entrada en vigor del real decreto, hayan concluido o
cuenten con un convenio aprobado. La inscripcion definitiva estard supeditada a la
superaciéon del examen de aptitud profesional en un plazo maximo de dos convocatorias

desde la entrada en vigor del real decreto.

Aquellos administradores o administradoras concursales que no hubieran
superado el examen en dicho plazo deberan causar baja de la seccién cuarta del

Registro publico concursal.

La primera convocatoria del examen debera publicarse por orden ministerial antes
del 30 de septiembre de 2024.

4. A los efectos de esta disposicién, también tendran la consideracion de

concursos de acreedores de caracter ordinario los que, habiéndose declarado con
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posterioridad a la entrada en vigor de la Ley 16/2022, de 5 de septiembre, de reforma del
texto refundido de la Ley Concursal, en el momento de la declaracion no reunieran

ninguna de las siguientes circunstancias:

1.° Que la lista presentada por el deudor incluyera menos de cincuenta acreedores,
la estimacion inicial del pasivo no superase los cinco millones de euros y la valoracion

de los bienes y derechos no alcanzara los cinco millones de euros.

2.° Que el deudor hubiera cesado completamente en su actividad y no tuviera en vigor

contratos de trabajo.

Disposicion transitoria segunda. Régimen transitorio de la cuenta de garantia

arancelaria.

La cuenta de garantia arancelaria estara en funcionamiento en el plazo maximo de

seis meses desde la entrada en vigor del presente Real Decreto.

Una vez puesta en marcha la cuenta de garantia arancelaria, y publicada dicha
circunstancia en el Boletin Oficial del Estado, los administradores y administradoras
concursales contaran con el plazo de un mes para efectuar los ingresos correspondientes
a los procedimientos en curso, siempre que no se haya presentado el informe de

rendicion de cuentas al que hace referencia el apartado primero del articulo 57.

Disposicion derogatoria Unica. Derogacidbn normativa del Real Decreto
1860/2004, de 6 de septiembre, por el que se establece el arancel de derechos de los
administradores concursales y del Real Decreto 1333/2012, de 21 de septiembre, por el
que se regula el seguro de responsabilidad civil y la garantia equivalente de los

administradores concursales.

Quedan derogados el Real Decreto 1860/2004, de 6 de septiembre, por el que se
establece el arancel de derechos de los administradores concursales, y el Real Decreto
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1333/2012, de 21 de septiembre, por el que se regula el seguro de responsabilidad civil

y la garantia equivalente de los administradores concursales.

También quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango resulten

contradictorias e incompatibles con la regulacion que se contiene en este real decreto.

Disposicion final primera. Habilitacion a la persona titular del Ministerio de Justicia.

Se habilita a la persona titular del Ministerio de Justicia para dictar cuantas normas

sean necesarias para la ejecucion de lo dispuesto en este real decreto.

Disposicion final segunda. Titulo competencial

Este real decreto se dicta en virtud de las competencias que atribuye al Estado el
articulo 149.1. 6.2 y 8.2 de la Constitucién Espafiola, en materia de legislacion mercantil

y de ordenacion de los registros e instrumentos publicos.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

El presente real decreto entrara en vigor a los veinte dias de su publicacion en el
“Boletin Oficial del Estado”.

ANEXO |

Porcentajes aplicables para la determinacién de los derechos de los
administradores y administradoras concursales en la fase comun (articulo 40 del

real decreto)

a) Porcentajes aplicables sobre el activo.
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Activo

(hasta euros)
0
500.000
1.000.000
10.000.000
50.000.000
100.000.000
500.000.000
1.000.000.000

Importe

retribucion
0
3.000
5.500
41.500
161.500
261.500
661.500
911.500

Resto de activo

(hasta euros)

500.000
500.000
9.000.000
40.000.000
50.000.000
400.000.000
500.000.000

En adelante

b) Porcentajes aplicables sobre el pasivo.

Pasivo

(hasta euros)
0
500.000
1.000.000
10.000.000
50.000.000
100.000.000
500.000.000
1.000.000.000

Importe

retribucion
0
1.500
2.500
11.500
31.500
44.000
92.000
122.000

Resto de pasivo

(hasta euros)

500.000
500.000
9.000.000
40.000.000
50.000.000
400.000.000
500.000.000

En adelante
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Porcentaje aplicable
al resto de activo

0,600
0,500
0,400
0,300
0,200
0,100
0,050
0,025

Porcentaje aplicable
al resto de pasivo

0,300
0,200
0,100
0,050
0,025
0,012
0,006
0,003
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